ROMANIA
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Nr. 4975/24.07.2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile Hotararea nr.1336/28.10.2022 si cu modificarile ulterioara creat la data
de 27 aprilie 2023, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Primaria Comunei Sic organizeaza
concurs in vederea ocuparii unui post contractual de executie vacant, pe durata nedeterminata, norma de
munca 8 ore /zi, 40 ore/saptamana, dupa cum urmeaza:

In cadrul gospodarire comunala

- 1 post de muncitor necalificat, cu studii gimnaziala

Conditii generale de participare
a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand

Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana si maghiara scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu,

e) sa aiba domiciliu in comuna Sic

g) are o stare de sénatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate;

h) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului
ori contra autoritétii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedicé infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare pentru postul de muncitor necalificat, cu studii gimnaziala

- sa cunoasca de a lucra cu utilaje motocoasa in ultimul 3 ani

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa cuprinda documente:
formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate:

¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) certificat de cazier judiciar

f) adeverintd medicald care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulrii
concursului;

*toate actele solicitare se prezinta in original pentru conformitate cu originalul.

Etapele desfasurarii concursului :




a) Depunerea dosarelor de inscriere se va face in termen de in termen de 10 zile lucratoare de la data
afisarii anunfului, respectiv pana in data de 11.08.2025, ora 15.30 la Primaria comunei Sic, Secretatiat

b) Selectarea dosarelor se va face in termen de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului pentru
depunerea dosarelor de concurs, respectiv in data de 13.08.2025 si afisarea rezultatelor cu

» Admis” si ” Respins " ;

¢) Proba scrisa se va desfasurain data de 18.08.2025, ora 10.00 in biroul Viceprimarului, in
Primaria Comunei Sic str. II, nr.4.

d) Proba de interviu, data si ora se v-a stabili ulterior

e) Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului, inclusiv a rezultatelor finale ale
concursului, se face prin mentionarea punctajului final al fiecdrui candidat si a sintagmei "admis” sau
"respins", prin afisare la locul desfdsuririi concursului si pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei
publice organizatoare, la sectiunea special creatd in acest scop. Comunicarea rezultatelor finale ale
concursului se face in termen de maximum 1 zi lucritoare de la data afigarii rezultatelor ultimei probe.

Se pot prezenta la urmdtoarea probd numai candidatii declarati admiysi la proba precedentd.

Sunt declarafi admisi la proba scrisd, respectiv la interviu, candidatii care au obfinut minimum 50
de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea funcfiilor contractuale de executie.

Dupd afisarea rezultatelor obfinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau interviu, candidafii
nemulfumifi pot face contestatie in termen de 24 ore de la afisare.

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare

2. OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

- partea a IlI-a Administratia publica locala

-partea a VI-a, Titlul I1II TITLUL III

Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare

5. Legea securitdtii si sdnatatii in muncé nr. 319/2006, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comuna Sic din str. II, nr 4. , sau la tel. 0264/
228 101
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Secretar comisie:



