ROMANIA

JUDETUL CLUJ
PRIMARIA COMUNEI SIC
Nr. 4986 /25.07.2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile Hotararea nr.1336/28.10.2022 si cu modificarea ulterioara la data de 27
aprilie 2023, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Primaria Comunei Sic organizeaza
concurs in vederea ocuparii unui post contractual de executie vacant, pe durata nedeterminata, norma de
munca 8 ore /zi, 40 ore/saptamana, dupa cum urmeaza:

In cadrul Compartiment Inpozite si Taxe

- 1 post referent grad I A, studii medie,

Conditii generale de participare

a) are cetdfenia roméand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European gi domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba roméana si maghiara scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritdii, de serviciu sau in legdturi cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitici, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare pentru postul de referent, studii medie, grad I A
- studii medie de lunga durata absolvite cu diploma de bacalaureat
- vechime 5 ani lucrati in domeniu;

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa cuprinda_documente:

formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate; .

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institugia publici;

e) certificat de cazier judiciar

f) adeverin{d medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

g)curriculum vitae, model comun european.

*toate actele solicitare se prezinta in original pentru conformitate cu originalul.

Etapele desfasurarii concursului :
a) Depunerea dosarelor de inscriere se va face in termen de in termen de 10 zile lucritoare de la data
afigdrii anuntului, respectiv pana in data de 11.08.2025, ora 15.30 la Primaria Comunei Sic, Secretariat




b) Selectarea dosarelor se va face in termen de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului pentru

depunerea dosarelor de concurs, respectiv in data de 13.08.2025 si afisarea rezultatelor cu
» Admis” si * Respins " ;

¢) Proba scrisa se va desfasura in data de 18.08.2025, ora 10.00 in cabinetului viceprimar, in
Primaria Comunei Sic, str. II, nr. 4.

d) Proba de interviu, data si ora se v-a stabili ulterior

e) Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului, inclusiv a rezultatelor finale ale
concursului, se face prin mentionarea punctajului final al fiecarui candidat si a sintagmei "admis" sau
"respins", prin afisare la locul desfasurarii concursului si pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei
publice organizatoare, la sectiunea special creatd in acest scop. Comunicarea rezultatelor finale ale
concursului se face in termen de maximum 1 zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor ultimei probe.

Se pot prezenta la urmdtoarea probd numai candidafii declarati admigi la proba precedentd.

Sunt declarati admisi la proba scrisd, respectiv la interviu, candidatii care au ob{inut minimum 50
de puncte, in cazul concursurilor organizate peniru ocuparea functiilor contractuale de executie.

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau interviu, candidafii
nemulfumiti pot face contestafie in termen de 24 ore de la afisare.
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Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comuna Sic din str. Il nr. 4, secretariat, sau la tel.

0264/ 228 101.
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